Zatacznik nr 2
do Standardéw ochrony matoletnich

ZASADY BEZPIECZNYCH RELACJI POMIEDZY MALOLETNIMI

Ponizsze zasady bezpiecznych relacji pomiedzy matoletnimi:

1) matoletni akceptujg i szanujg siebie nawzajem, uznajgc prawo innych matoletnich
do odmiennosci i zachowania tozsamosci ze wzgledu na: pochodzenie etniczne,
geograficzne, narodowe, religie, status ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, ptec,
orientacje seksualng, cechy fizyczne, niepetnosprawnosgé;

2) matoletni sg zobowigzani do respektowania praw i wolnosci osobistych pozostatych
matoletnich, ich prawa do witasnego zdania, do wtasnych poglgdow, wygladu
i zachowania — w ramach spotecznie przyjetych norm i wartosci;

3) maloletni nie majg prawa stosowaé¢ wobec innych matoletnich oraz innych osdéb
jakiejkolwiek agresji, przemocy stownej, fizycznej i psychicznej — z jakiegokolwiek powodu
i jakichkolwiek okolicznosciach.

Do niedozwolonych zachowan pomiedzy matoletnimi naleza:

1) agresja fizyczna, ktéra obejmuje: bdjki pomiedzy matoletnimi, uderzanie, kopanie,
policzkowanie, opluwanie, wszelkie inne dziatania powodujgce fizyczny bdl;

2) agresja stowna, ktéra obejmuje: uzywanie wulgarnych stéw, gestéw i zartéw, czynienie
obrazliwych uwag, nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci bgdz atrakcyjnosci
seksualnej, wykorzystywanie wobec drugiego matoletniego przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby);

3) cyberprzemoc, ktora obejmuje: publikowanie ponizajgcych filméw lub zdje¢ w sieci,
publikowanie osmieszajgcych, wulgarnych komentarzy i postéw, podszywanie sie pod inne
osoby, wtamanie na czyjes konto spotecznosciowe, przesladowanie, zastraszanie, nekanie
za pomocg sieci Internet, telefonu, wiadomosci sms itp.

Negowanie niedozwolonych zachowan pomiedzy matoletnimi:

Jakakolwiek forma hejtu w relacjach matoletni-matoletni jest nieakceptowalna. Personel
reaguje na wszelkie przejawy hejtu w relacjach miedzy matoletnimi.

Personel regularnie monitoruje zachowania matoletnich, aby zapewni¢ bezpieczne i
pozytywne relacje, a takze w razie potrzeby interweniowac i zapewnic bezpieczenstwo.

Personel dba o to, aby dzieci zachowywaty wysokg kulture osobistg poprzez unikanie
wulgaryzmoéw, przedrzezniania, wyzwisk, a takze uzywanie zwrotow grzecznosciowych.

Matoletni biorg odpowiedzialnos¢ za swoje stowa i czyny, dbajgc o to, by ich zachowanie
przyczyniato sie do tworzenia bezpiecznego i pozytywnego srodowiska szkolnego.



